Karar kelimesi s&zlUklerde “bir is veya sorun
hakkinda dusUnuUlerek verilen kesin yargl”
olarak tanimlanmaktadir. Bu tanimdaki dikkat
cekici nokta kararin bir “disinme” sUresi
sonunda olusmasidir. Bir baska deyisle
“dlUstnUlmeden” hareket etme ya da konusma
karar almak degdil, bir anlamda ezberlenmis,
otomatik tepkilerdir.

Birey dogumundan &6lumune kadar gecen slre

icinde  sUrekli olarak  karar vermesini
gerektiren problem durumlariyla
karsilasmaktadir. Bazi insanlar gunlik
yasaminda karar vermeyi gerektiren bir
durumla karsilastiginda kolayca karar

veremez. Ne yiyecegdini, ne giyecedini, nereye
gidecegdini saatlerce (bazen de gUlnlerce
dusinGr. Bu kisilerin bir kisminda da verdigi
kararin dodru olup olmadigi konusunun
kafalarini sGrekli mesgul ettigi goralar.
Kararsizlik, hem kararsizlik yasayan Kkisi icin
hem kararsiz kisinin kararsizligindan etkilenen
kisiler icin ¢cok yipratici bir strectir. Her hangi
bir konuda karar vermek gérindigl kadar
basit bir sGrec dedildir.

Karar vermek;

- Ne istedigini bilmeyi,

- Kendini tanimayi,

- ¢ steklerini,gereksinimlerini, zorunluluklarini
bilmeyi,

- Dis kosullari degerlendirmeyi,

-Sonuclari  6ngdrebilmeyi  gerektirir.  Bu
sUreclerden her hangi birisinde yasanan bir
aksama kararsiz kalma sonucu yaratir. Bir
kisinin kararsizlik yasayip yasamayacagini
etkileyen en o6nemli etmen onun Kkisilik
yapisidir. Fakat kararsizligin ortaya c¢ikma
nedeni  kisilik yapilari arasinda  blyudk
farklihiklar gbstermek

Kararsizhigi etkileyen konular arasinda

- Ozgliven eksikligi,

- Secenekler arasindan secim yapamama,

- Neyin, hangisinin énemli olduguna karar
verememe,

- Ayrintiya takilip kalma,

- Karari karsidakinin vermesini bekleme,

- Karsidakinin kiramama,

- ‘Hayir’ diyememe,

- Bilgi sahibi olmadigi bir konuyla karsi karsiya
olma,

- Karsidakinin baskin tutumu,

- Her tUrlG kararin olumsuz sonuclar icermesi
sayilabilir.

OGRENCILERDE KARAR VERME BECERISIiNi
GELISTIRMEK iCiN NELER YAPABILIRSINiZ?

1. Odrencilerinize gérevler veya sorumluluklar
verin. Yaslarina ve gelisim dlzeylerine gore,
cocuklar belirli  gdrevler icin sorumluluk
alabilir. Ornegin, sinifinizi gruplara ayirip her
gruptan bir lider secip, bu liderlerin gruptaki
diger o6grencilerin dersten 6nce derse hazir
olmalarini saglamalarini isteyebilirsiniz.

2, Ogrencilerinizin kendi baslarina bir seyler
yapmasina izin verin. Ogrencilerinize bir
aktiviteyi acik¢ca anlattiktan sonra, onlara tek
basina yapma firsatl verin. Tabii ki, uygun bir
denetim saglamaniz gerekecek, ancak onlara
deney yapmak icin alan vermek o&nemlidir.
Eger yardim isterlerse veya bunu kendi
baslarina yapmayl basaramazlarsa, onlara
yardim etmek icin yakinlarda olacaksiniz.

3. Kendilerini acikca ifade etmeleri icin onlari
cesaretlendirin.Cocuklari bir sey istediklerinde
kenl{dilerini net ve kesin bir sekilde ifade
etmeye tesvik etmek, dil ve sosyal becerilerini
gelistirmelerine yardimci olur. Ancak bunun
gerceklesmesi icin  énce onlara bir sey
istemenin dogru yolunu é3dretmeniz ve bircok
kez tekrarlamaniz gerekir.

4. Ogrencilerin gelisimini etkileyen konularda
kurallar koyun ve bu kurallara siz de uyun.
Ogrencilerin karar alabilmeleri, belirli
kurallardan muaf olduklari anlamina gelmez.
Net ve uygulanabilir sinif ici kurallar belirleyin
ve bu kurallara siz de uymaya ézen gosterin

. 5. DUsUnmeleri icin onlara secenek sunun.
Kazanim ve hedeflere ulasmak icin
6grencilere anlattiginiz konularda secenekler
sunup bu secenekler Uzerinde dustnmelerini
saglayin. Bunu vyaparken, “Hangisini tercih
edersiniz?” gibi sorular kullanmalisiniz veya
“Sizce en iyi secenek hangisidir?” Bu,
dgrencilerinizi aldiklart kararlari disinmeye
motive edecektir. Ogrencileriniz
beklemediginiz veya yanlis olarak
degerlendirdiginiz kararlar verirse, bunlari
duzeltmek icin acele etmeyin. ilk olarak,
hatalarini ve gelecekte nasil
duzeltebileceklerini aciklayin. Bunun genellikle
bir deneme yanima slreci oldugunu
unutmayin. Ogrenmek ve gelismek icin sakin
ve glvenli bir ortamda nasil distnulecegdini ve
paylasilacagini bilmek énemlidir.



» Ogrencilerinize neleri yapabildigini
gbstermesi icin ona firsat taniyin.

« Ogrencilerinizin secim yapmasina izin verin.
Bu konularda, onlarin gdsterdigi cabaya saygl
duyun. Onlari gérev ve sorumluluklariyla bas
basa birakin.

Ogrencilerinize uygun model olusturun.
iNnkU sorumluluk kazandirmak istediginiz
halde sizin sorumluluklarinizi yerine
getirmemeniz onlari olumsuz etkileyecektir.

Ogrencilerinizin yerine distinmek yerine,
endi baslarina distinmesini saglayin. Sorunu
Ozmek yerine, kendi sorunlarini cézmelerine
va sonuclarina katlanmalarina firsat vermeniz,
Ogrencilerinizin sorumluluk duygusunu
gglistirecektir.

« Ogrencilerinizin daha bUyUk ve dnemli
orumluluklar yiklenmeye hazir ve istekli
oldugu zamanlari kollayiniz. Bu sorumluluklari
yUklenebilmeleri icin gerekli olan elverisli
oftamlar hazirlayiniz.

* Yaptirim uygulamaktansa, ézendiriniz.
Gobsterilen basariyl oldugu kadar, harcanan
cabayi da 6vinuz.

» Ogrencilerinizin kendi davranislarinin
sorumlulugunu almasina ve iyi gitmeyen
davranislarini degistirmesine firsat verin.

Ogrencilerinizin yaptidi yanlis secimlerin
(hayatini tehlikeye atmadik¢a) sonugclarini
yasamasina izin verin ki onlardan bazi dersler

cikarabilsinler. KARAR VERM E

» Ogrencilerinize yardim edeyim derken, . .
onlarin sorumlulugunun gelismesini

engelleyebilecegdinizi unutmayin. BECERISI
Eger isin nasil yapilabilecegdini bilmiyorlarsa

onlara isin nasil yapilacagini gosterin
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